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المقدمة

ھوالشخصحولالمتمركزالتخطیطدلیلخطتياختیاري،حیاتي،مھمة:التطلعات
یمكن.میریلاندفيوأسرھمالنمائیةالإعاقاتذويللأشخاصإلیھالوصولیمكنمورد

الساعةنموذجمھمة)(التطلعاتبالخاصةالتدریبوحداتفيالدلیلھذااستخدام
الواحدة أو الساعتین. كما یمكن استخدامھ بمفرده

ونصائحالانترنتشبكةعلىلمواقعوروابطوأدواتمفیدةمواردعلىالدلیلھذایحتوي
أنتتعنيأنت،كلمةالدلیلھذافيحیاتك.اتجاهتحدیدفيوفریقكلمساعدتكمفیدة

كشخص، أو أنتم كعائلة

یتكون الدلیل من أربعة اجراء

تاریخ التخطیط المتمركز حول الشخص وحقوق الإنسان)1(

قبل التخطیط))2(

التخطیط)3(

بعد التخطیط)4(

لدیك صفحة لكتابة الملاحظات والمعلومات الأخرى بعد كل قسم
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كتابةأیضًایمكنكالنھایة.فيمدرجةمیریلاندولایةلمواردطویلةاتصالجھاتقائمةھناك
فيستجدللتخطیط!عدیدةطرقھناكالمھمین.فریقكلأعضاءالاتصالومعلوماتالأسماء
للتخطیطالمختلفةالطرقمنللعدیدوأمثلةقوالبالدلیلمنالخلفيالجزء .

نود.المجتمعفيوالشركاءوذویھمالإعاقةذويمنأشخاصبواسطةالدلیلھذاإعدادتم
وكارا،راندالوجولي،رومینابوجوان،فورتنيأتلي:الدلیل:ھذامعدينشكرأن

،سایلوروباتي،ھودجوبام،جمعةومنى،كلاركومیلوني،كولبریثوكریستي،جونز
التقنیة،علىالنوعیةوالثقةفاسكیزإلیزابیث،لكشكرًارایت.وتریسي،دافنبورتوتجامیكا

آياسسيایھوللتدقیق،لانجویدجبلاینفورھویاوأوتیستسكالفني،للدعمبراونولیدیا
للترجمة، للترجمة للأسبانیة

حیاتھأھدافتحقیقعلىوالعملواللعبوالعملوالحبالعیشفيالحقشخصلكل
وأعمالھ.
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التخطیط المتمركز حول الشخص وحقوق الإنسان

تعریفات لكلمات مھمة

ھناك العدید من الكلمات التي یستخدمھا المتخصصون في مجال الإعاقة

فیما یلي بعض التعریفات للكلمات المھمة:

المناصرة – التحدث عن نفسك والآخرین :.1

في التحكم في حیاتك– الحقتقریر المصیر.2

معًاالمعاقینوغیرالإعاقةذويالأشخاص–الدمج.3

ما أنت علیھ– الحریة الأساسیة للعیش بالعالم علىحقوق الإنسان.4

ما ھو التخطیط المتمركز حول الشخص؟

لكلأنبفھموتبدأالشخص.حیاةطوالتستمرعملیةھوالشخصحولالمتمركزالتخطیط
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مجتمعھمفيأحلامھملتحقیقوالسعيواللعبوالعملوالحبالحیاةفيالحقالأشخاص
لاستخدامھا.المختلفةالنماذجمنوالكثیرللتخطیطالمختلفةالطرقمنالعدیدھناك

المتمركزالتخطیططرقجمیعتوجھالتيالمھمةالأشیاءفھمعلىالتدریبھذاسیساعدك
حول الشخص.

الأكثرھومامعرفةفيحقھملممارسةالأشخاصالشخصحولالمتمركزالتخطیطیدعم
حولالمتمركزالتخطیطیساعدتحقیقھ.علىوالعملبشأنھالقرارواتخاذحیاتھمفيأھمیة

والأوقاتالصعبةالأوقاتفيالناسیساعدالحیاة.تقلباتجمیعفيالأشخاصالشخص
شخصلكلتمامًامختلفھذالھ.بالنسبةمھمھولمافریدتعریفلدیھشخصكلالجیدة.
وعائلھ

تاریخ التخطیط المتمركز حول الشخص

النظریاتمنمتنوعةمجموعةمنأفكارعلىالشخصحولالمتمركزالتخطیطیعتمد
والحركات الھامة مثل حقوق الإعاقة، والمناصرة الذاتیة، والعیش المستقل والتطبیع.

كماوالحریةالحقوقبنفسیتمتعونالإعاقةذويالأشخاصبأنالإعاقةحقوقوتقول
الإعاقةتسمیةعلىقائماتمییزایعتبرالحقیقةبھذهالاعترافوعدمالمعاقینغیرالأشخاص

غیرالأشخاصمعمتساوونالإعاقةذويالأشخاصإنأیضاالإعاقةحقوقوتقول
المعاقین.

عنیتحدثواأنعلیھمویجببلیمكنھم،الإعاقةذويالأشخاصأنالذاتیةالمناصرةتقول
الذینالآخرینالأشخاصمنوبدعمالتجربةخلالمنتعلمھایتمالمھارةھذهأنفسھم.
حیاتھمفيالخبراءھمالإعاقةذويالأشخاصأنالذاتیةالمناصرةتقولكمابك.یھتمون

الخاصة وما یحتاجون إلیھ.

)2021(أغسطسخطتياختیاري،حیاتي،~مھمةالتوقعات

7



الأشخاصمعالمجتمعبنفسالعیشیمكنھمالإعاقةذويالأشخاصأنالمستقلالعیشیقول
ذويللأشخاصحتىیمكنالدعممعأنھالمستقلالعیشحركةوأثبتتالمعاقین.غیر

الإعاقات الكبیرة أن یتغلبوا على العوائق التي تحول دون العیش في المجتمعات

یقول العیش المستقل أیضًا أن الأشخاص ذوي الإعاقة غالبًا ما یقدمون أفضل دعم یحتاجھ
أقرانھم للعیش في المجتمع.

ذويالأشخاصإنیقولالاجتماعي")الدور"تثمینباسمالآن(المعروفالتطبیعإن
فيآخرشخصأيبھایتمتعالتيوالخبراتالفرصنفسعلىیحصلواوأنلابدالإعاقة

الإعاقاتذويوالأشخاصجمیعابھانتعلمالتيالطریقةھيھذهأنیوضحوھذاالمجتمع.
شخصأيمثلالمعتادةالحیاةأنماطلتجربةالفرصةتوفرعدمبسببیتعطلونماغالبا
آخر.

.

أنھمیكلسنبنكإریكونیلزوولفنسبیرغروولفوصفعندمااسمھعلى"التطبیع"حصل
جیدةأشیاءویجربونالإمكانقدر"الطبیعیة"الحیاةإلىأقربحیاةالمعوقونیعیشعندما

في الحیاة ، فمن المرجح أن یكون لھم أدوار قیّمة في المجتمع.

وغیرھاالموظف،الكنیسةعضو،الجار،الأخ/الأخت(مثلالقیمةالاجتماعیةالأدوار
كانتالمجتمع.داخلالھادفةوالمشاركةبالآخرینللاتصالالأساستكونماغالباالكثیر)

ھذه الأفكار أمثلة مبكرة على التكامل المجتمعي والأفكار المبكرة لعیش أفضل حیاة .

ویتعلمواالإعاقةذووالأشخاصیعیشلأنتدعو،1959عامفيبدأتالتي"التطبیع"،حركة
في نفس المجتمع مثل الأشخاص غیر المعوقین. عندما یكون للأشخاص ذوي الإعاقة مكان في

المجتمع ، فإن حیاتھم تمیل إلى اتباع نمط حیاة أكثر "طبیعیة" ویجربون أشیاء جیدة.
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النموذجیقولللإعاقة.الاجتماعيالنموذجأیضاالشخصحولالمتمركزالتخطیطیدعمكما
الاجتماعي للإعاقة أن العالم یفترض أن جمیع الناس لدیھم نفس القدرات.

أيمنیعانونلاالذینالأشخاصاحتیاجاتلیناسبوتنظیمھتخطیطھتمالعالمھذالكن
المشيیستطیعونلاالذینالأشخاصیصبحسلالم،بھامبانٍھناكتكونعندما،لذلكإعاقة.

یستغرقونالذینالأشخاصیصبحكبیرة،بسرعةالدراسیةالفصولتتقدمعندماأومعاقین.
إصلاحنحاولأنینبغيلاأنھللإعاقةالاجتماعيالنموذجیقولمعاقین.للتعلمأطولوقتًا

یعملالتيالطریقةتغییرتعنيالمعاقینمساعدةفإن،ذلكمنوبدلاًالإعاقة.ذويالأشخاص
بھا العالم.

لمربماممنوغیرھموالأطباءالاجتماعیینالأخصائیینمثلالمھنیونكتب،الماضيفي
تسألولمالتخطیطفيالأسرتشاركلمالإعاقة.ذويللأشخاصخططًاالشخص،یعرفوا

ولمخطتھمفيكانماحولاختیاراتأوحقوقالإعاقةذويللأشخاصیكنولمالمھنیین.
یعرفوا حتى ما ھو مكتوب عنھم.

یمكنمافھمفيللمساعدةكوسیلة1972عامفيالشخصحولالمتمركزالتخطیطبدأ
.للأشخاص ذوي الإعاقة القیام بھ

وصمةزالتما.المجتمعوعيفيمعیبعبءأنھاعلىللإعاقةالنظرفكرةتجذرتلقد
الشخصحولالتمركزفكرة.بشدةباقیة)ھم(مقابلفي)نحن(وعقلیةالإعاقةذوي

الإعاقةضدللتمییزالخطیرةالرؤیةتلكلمحاربةموجھة

( 2009/12درینكوتر،كودي )

یتغیر ھذا الآن في جمیع أنحاء العالم بما في ذلك ولایة میریلاند.
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التخطیطفيحقوقك/وحقوقھالإنسانكرامة

قیمةوذاجدیرأنكتعنيالكرامةواحترام.بكرامةتُعاملأنلكیحق .

وینطبقلھ.بالنسبةمھمةوأشیاءمختلفةاھتماممجالاتولدیھالآخرعنشخصكلیختلف
ھذا على الأشخاص ذوي الإعاقة ، وقد لا یكون للأھم في حیاتھم علاقة بإعاقتھم.

الأشخاصأنیعنيوھذایخصنا)فیماعناغنى(لاالإعاقةذووالأشخاصیقولماغالبا
یعنيوھذاالإعاقةذويبالأشخاصتتعلقخطةأيمنجزءایكونواأنیجبالإعاقةذوي

أن الأشخاص ذوي الإعاقة مسؤولون عن حیاتھم الخاصة.

أوعنكنیابةالقراراتاتخاذلھمینبغيلالكنذلكمنھمأردتإذاالمساعدةللناسیمكن
تریدھاالتيبالطریقةتبدوخطتكجعلفيالحقلكأنت.خطتكھيفخطتكأسرتك.عن
أنوینبغيتریدھالاأموراتتضمنولاغیرھامنأكثربھاتھتمالتيالأمورتشملوأن
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الإلكتروني،البریدرسائل(المحادثات،خطتكبشأنالاتصالاتكلمنجزءاتكون
المكالمات الھاتفیة، الاجتماعات، الخ)

تكونحتىالنھائیةوالمواعیدالزمنیةللجداولفھمكمنتأكدخطتك.عنمسؤولاكن
مستعدا. راجع خطتك قبل أن تذھب إلى أي مكان اطلب المساعدة إذا كنت تحتاج إلیھا

أنینبغيفلاخطتكفيتریدهلاشيءھناككانإذاتقولھ؟أنتریدماتقولخطتكھل
یكون في الخطة.

یكونقدالمثالسبیلعلىما.لسببخطتكفيھيمعینةأموراانماشخصیوضحقد
لھا علاقة بالحصول على أفضل قرارات لحیاتك ومستقبلك.

أخصائيأوالدعممخططأوالعامة)المجتمعیة(الخدمةالخدمةبمنسقالاتصالیمكن
لإجراءبھتثقفریقكفيشخصأيأوالفرديالتعلیمخطةمنسقأوالمستقلالعیش

التغییرات في أي وقت تریده.

مبادئ دعم اتخاذ القرار

بیرتون بلات انست و ایھ اس ایھ ان

دعم اتخاذ القرار یعني وجود أشخاص تثق بھم یساعدونك على اتخاذ القرارات

)2021(أغسطسخطتياختیاري،حیاتي،~مھمةالتوقعات
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فیما یلي قائمة بمبادئ دعم اتخاذ القرار:

لكل فرد الحق في اتخاذ قراراتھ الخاصة لاسیما فیما یتعلق بالأمور التي ستؤثر.1
علیھ.

افترض أن الناس یمكنھم اتخاذ القرارات..2

ابذل قصارى جھدك لدعم الناس لاتخاذ قرارات بأنفسھم..3

لاتخاذمساعدةإلىیحتاجونلكنھمبأنفسھمالقراراتبعضاتخاذأحیاناللناسیمكن.4
قرارات أخرى.

اتخاذ القرارات ھي مھارة یمكن تعلمھا...5

للناس الحق في ارتكاب الأخطاء والتعلم من التجربة..6

للناس الحق في تغییر آرائھم..7

.للناس الحق في اتخاذ قرارات قد لا تعجب الآخرین.8

خیاراتعلىلیحصلوایحتاجونھاالتيالمعلوماتعلىالحصولفيالحقللناس.9
.حقیقیة

)2021(أغسطسخطتياختیاري،حیاتي،~مھمةالتوقعات
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مصادر دعم اتخاذ القرار

1.supporteddecisionmaking.org

.دعم اتخاذ القرار – نقابة المحامین.2

.البوابة القومیة لتقریر المصیر.3

4.www.dcqualitytrust.org

دور الأسرة

بشأنالخاصةتطلعاتھالدیھایكونوقدأسرة-فيفردتؤیدك-بصفتكأنلأسرتكیمكن
الذيالشخصیتخذھاالقراراتولكنالجمیعصوتیسمعأنویجبوالخدمات.التخطیط

"یملك" الخطة وھو دائما الشخص الذي یجري التخطیط لحیاتھ.

أعضاء الفریق الآخرین

وضعفيیشاركونولماذاھممنتعرفأنیجب،فریقكمنجزءًاالأشخاصیكونعندما
ماشخصمنتطلبأنیمكنكفریقك.فيیشاركمنفيالتحكمفيأیضاالحقلدیكخطتك.

أیضًایمكنكالعودة.عدممنھوتطلبلاحقًارأیكتغیرقدلكن،الآنفریقكمنجزءًایكونأن
مطالبة شخص جدید بالانضمام إلى فریقك لاحقًا. ھذا شيء یجب أن تفكر فیھ بعنایة!

)2021(أغسطسخطتياختیاري،حیاتي،~مھمةالتوقعات
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قبل التخطیط

من یكون في فریقك؟

أنت تختار من یكون في فریقك.

نقاطیعرفواأنلھموینبغيجیدا.یعرفونكالذینالأشخاصتختارأندائماالأفضلمن
منأكثربھاتھتمالتيالأشیاءفيتنجحرؤیتكعلىیحرصواوأن–وضعفكقوتك

غیرھا.

ھؤلاء ھم الأشخاص الذین سیناصرونك وسوف یساعدونك على النمو.

تذكر:

أنیمكنكیشاركوا..أنلھمبالنسبةالمھممنولماذافریقكفيتریدهمنفيفكر..1
تغییراتإجراءیمكنكالأمر.فيالتفكیرفيیساعدكأنبھتثقشخصمنتطلب

بمرور الوقت عندما تغیر رأیك - أو عندما تتغیر حاجتك إلى الدعم.

یمنعكلنھذالكن-لكیریدهماحولقویةمشاعرالأسرةأفرادأحدلدىیكونقد.2
من وضع خطتك الخاصة. یمكن لخطتك أن تقول ما یأملونھ مع وضع أسمائھم بجانبھ.

لدیھمیكونعندماأمانًاأكثرالناسیكونالجمیع.حیاةفيمھمًادورًاالدعمیلعب.3
عائلة وأصدقاء ومجتمع وآخرین یشاركون في حیاتھم.
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خدمات(منسقفریقكفيللعملرواتبھمیتقاضونالذینالأشخاصدعوةإلغاءأودعوةیمكنك
الدعموسیط،الدعممخطط،المدرسةإلىالانتقالمنسقالعامة)،الخدمةالمجتمع(منسق

مدراء وكالة الامداد، موظفو الدعم المباشر، الممرضة).

مختلفة.مواردأوخدماتعلىالحصولفيالناسمنالمختلفةالأنماطتساعدكأنیمكن
یمكنك أن تدعو أشخاصا مختلفین في أوقات مختلفة لمساعدتك في فعل ما ترید.

فیما یلي بعض الأمثلة على أنواع الأشخاص الذین یمكن أن تعتبرھم أعضاء في فریقك:

إدارةخدماتمنالاستفادةعلىالأشخاصیساعدالمجتمعیة(العامة):الخدمةمنسق.1
الإعاقات النمائیة مثل الدعم الشخصي أو دعم العمالة أو الراحة.

الأول)المجتمع(خیارخدماتمنالاستفادةعلىالأشخاصیساعدالدعم:مخطط.2
وخدمات میریلاند الأخرى.

مطور الوظائف/ مدرب الوظیفة: یساعدك في الحصول على وظیفة والاحتفاظ بھا..3

أوالملابسارتداءأوالطھيمثلالیومیةاحتیاجاتكتلبیةفيیساعدالشخصي:الدعم.4
التنظیف

وسیط الدعم: یدربك ویوجھك إذا كنت تقود نفسك.5

یستخدمونالذینالأشخاصویساعدالإمدادوكالاتلدىیعملالبرنامج:مدیر.6
خدمات الإمداد.
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للتخرجالطالبیخططعندماللمساعدةالمدرسیةالمنطقةفيیعملالانتقال:منسق.7
والحیاة بعد المدرسة

خطةوینظمالمدرسیةالمنطقةفيأوالمدرسةفيیعملالفردي:التعلیمخطةواضع.8
التعلیم الفردي واجتماعاتھا.

والأشخاصالنشطالإدمانمنیعانونالذینالأشخاصمعیعملالتعافي:مدرب.9
القوةنقاطعلىالقائمالدعمأشكالمنشكلھوالتعافيعلىالتدریبیتعافون.الذین

لدى الأشخاص.

أخصائي الرعایة الصحیة: ممرضة أو طبیب أو معالج یعرفك.10

النمائیةالإعاقاتلإدارةالإقلیميالمكتبفيیعملالإقلیمي:المناصرةأخصائي.11
ویساعدك في المناصرة الذاتیة.

أفرادأحدمثلیدعمكأنتختارهشخصلأيیمكنآخرون:موثوقونأشخاص.12
الأسرة، أو الزوج، أو شریك، أو صدیق.

المھاراتذويالأشخاصأومجتمعكمنتعرفھمالذینالأشخاصدعوةأیضًایمكنك.
المحددة جدًا الذین یمكنھم مساعدتك في تحقیق أھدافك وخططك بطرق أخرى

بعض الأمثلة ھي:

. سمسار عقارات: یمكن أن یساعدك في العثور على منزل أو شرائھ.1
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مصمم المواقع الشبكیة: یمكنھ مساعدتك في إنشاء موقع للھوایة أو للعمل.2

جار أو صدیق لدیھ ھوایة ترید أن تتعلمھا.3

المدرب الشخصي أو المدرب: یمكنھ أن یساعدك في تحقیق الأھداف الصحیة..4

مساعدتكیمكنھمأفضلبشكلدعمكعلىیساعدھمفریقكفيللأشخاصالأدوارإعطاء
ویمكندور.منأكثرللشخصیكونأنویمكنالتخطیطاجتماعوبعدوأثناءقبل

للأشخاص أیضا أن یكونوا أعضاء في الفریق دون دور آخر.

فیما یلي بعض الأمثلة على الأدوار:

بذلكالقیامشخصلأيیمكنالاجتماع):(خطةالأعمالجدولیرسلماشخص.1
لكن یجب أن تراجع جدول الأعمال أولا.

المسارعلىالأشخاصالمنسقیبقيالاجتماع.استمرارفيیساعدشخصالمنسق:.2
أنأنتیمكنكللتحدث.فرصةعلىالجمیعیحصلأنعلىویحرصالصحیح

بدلاأومعكبذلكالقیامبھتثقشخصمنتطلبأنیمكنككمااجتماعكتنسق
عنك.

تمماكلویكتبالاجتماعفيعنھتتحدثمایتابعشخصالملاحظات:مدون.3
الحدیث عنھ.
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الأشخاص المختلفین یعرفونك بطرق مختلفة

مجالات التركیز في خطتك:

التركیزمجالاتبعضیليوفیمالك.بالنسبةأھمیةالأكثرالأشیاءخطتكتتضمنأنیجب
التي یمكن أن تظھر أثناء اجتماع التخطیط.

التوظیف.1

الحیاة المجتمعیة.2

العلاقات والروحانیات.3

المنزل والمسكن.4

التعلم مدى الحیاة.5

الصحة والعافیة.6

المواطنة والمناصرة.7

التمویل.8

دعم الأسرة.9

الأدوات والموارد الأخرى
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یكونقدللدعمآخرشخصأيأوالدعممخططأوبك،الخاصالمجتمعخدماتمنسق
لدیھ أشكال و أدوات مختلفة لمساعدتك على وضع خطة متمركزة حول الشخص.

الاجتماعقبلأخرىأوراقأيأووالتقاریرالنماذججمیعرؤیةمنتتمكنأنیجب.1
بما لا یقل عن أسبوعین مما یتیح لك الوقت للتفكیر في كل شيء.

. یمكنك طرح أسئلة حول الأدوات في أي وقت..2

یمكنك أن تطلب من شخص ما مساعدتك في فھم الأدوات..3

.لا بأس في تغییر رأیك - في أي وقت.4

الوصول إلى عملیة التخطیط

المثال،سبیلعلىتریده.الذيبالتنسیقوالمعلوماتالمواردجمیععلىالحصولیمكنك
یمكنك الحصول على معلومات على الورق أو على شریط أو عبر الإنترنت.

إذاالاجتماع.فيبالراحةالشعورعلىماشخصمعللاجتماعالتحضیریساعدكأنیمكن
البدءیمكنكعنھا،ستتحدثالتيالمواضیعأوعلیكالناسسیطرحھاالتيالأسئلةتعرفكنت
أوالمجتمعیةالخدماتمنسقمنتطلبأنیمكنكمشاركتھ.تریدوماإجاباتكإعدادفي

مخطط الدعم أو أي عضو آخر في الفریق تثق بھ التحدث إلیك قبل الاجتماع.

جدول الأعمال وتحضیر قائمة التدقیق
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ضع جدول أعمال وقائمة تدقیق لكي..........

تعرف ما الذي ستتحدث عنھ.1

تستطیع متابعة أین أنت في الاجتماع.2

لا یفوتك شيء.3

لاأخرىوأشیاءعنھاالتحدثتریدأشیاءھناكسیكونالآخر.عنمختلفشخصكل
ترید التحدث عنھا.

فیما یلي بعض الأمثلة لما قد ترید التحدث عنھ:

الأشیاء التي تریدھا في الخطة..1

من أنت وماذا ترید أن تكون..2

فیما یلي بعض الأمثلة لما قد لا ترید التحدث عنھ:

المواعدة والعلاقات.1

قضایا عائلیة.2

المعلومات الطبیة.3
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تریدلاأشیاءھناككانتإذاالاجتماعقبلفریقكأعضاءمنأكثرأوواحدمقابلةیمكنك
للفریق،قولھتریدماعنمعھمتحدثالأشخاص.جمیعمعالاجتماعفيعنھاالتحدث

ویمكنھم دعمك في الاجتماع إذا طرح أي شخص موضوعًا لا ترید التحدث عنھ.

یكونحتىیھمكماأكثرھيالمطروحةالموضوعاتتكونأنویجبأنتاجتماعكإنھ
لدى الجمیع صورة واضحة لما تریده في حیاتك.

إلیك بعض الأشیاء التي یمكنك التحدث عنھا في اجتماعك إذا أردت:

ما ھي بعض الأشیاء التي تحب القیام بھا؟.1

ھل یسألك الناس عما ترید؟.2

من الذي یصغي إلیك؟.3

تكون الأحلام واضحة بمقدار ما أنجز الشخص في حیاتھ..4

فكر في كل احتمالات الحلم..5

جلسات العصف الذھني..6

تفاصیل كیفیة تحقیق كل ھدف محدد.7

ما ھي الفوائد؟ كیف یمكن للفوائد أن تساعدك؟.8

القواعد والارشادات لاجتماعك

القواعد والارشادات مفیدة لاجتماعك. فھي یمكن أن تساعدك علي:

البقاء على المسار الصحیح..1
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الاستفادة من وقتك بحكمة..2

الحدیث عن كل ما ھومھم بالنسبة لك..3

الإرشاداتحولالاقتراحاتبعضیليفیمابالممارسة.الاجتماعاتإدارةفيالجمیعیتحسن
والقواعد التي قد تستخدمھا أثناء اجتماع التخطیط الخاص بك:

تناوب الحدیث.1

الحدیث عن موضوع واحد في المرة.2

رًا لمساعدتك في قیادة الاجتماع.3 اختر میسِّ

حاول تقلیل مصادر الإلھاء مثل الرسائل النصیة ، وسماعات الأذن والألعاب.4
والتلفزیون والموسیقى وما إلى ذلك

ما الذي تتطلع إلیھ وتطلبھ:

یمكنكالتيالأشیاءبعضوھناكبك،الخاصالتخطیطاجتماعأثناءبالراحةتشعرأنترید
آخرشيءھوستناسبكالتيالأشیاءفيالتفكیرأكبر.براحةالشعورعلىلمساعدتكبھاالقیام

یجب القیام بھ قبل اجتماع فریقك.

للاھتماممثیرًابعضھایكونوربما،اجتماعكفيبھاالقیامیمكنكالتيالأشیاءبعضإلیك
بالنسبة لك:

"أین(مثلالبعضبعضھمعلىالتعرفعلىالأشخاصلمساعدةممتعًاسؤالاًاطرح..1
عطلة أحلامك؟")

)2021(أغسطسخطتياختیاري،حیاتي،~مھمةالتوقعات

24



. قم بعمل عرض شرائح أو ملصقات عنك..2

اختر الوجبات الخفیفة والمشروبات التي تحبھا..3

اختر مكانا للاجتماع.4

اجلس على كرسي مریح.5

ارتد ملابس تجعلك تشعر بالراحة.6

خذ فترات راحة عندما تشعر بالإرھاق أو التوتر.7

یحتاجالمساعدة.طلبفيتترددفلابنفسكلاجتماعكالتخطیطفيصعوبةتواجھكنتإذا
جدیدة.أشیاءیتعلمونعندماخاصةالأحیانبعضفيالمساعدةمنالقلیلإلىالجمیع

وإلیك بعض الأشخاص الذین یمكنك طلب المساعدة منھم:

منسق الخدمة المجتمعیة أو مخطط الدعم.1

وسیط الدعم الخاص بك (إذا كنت تدیر خدماتك بنفسك).2

الذيالشخص،المباشرالدعمموظفو،الحالة(مدیرالخدماتتقدیموكالةموظفو..3
تثق بھ كثیرًا)

فيالمعاقینحقوقأوالفناءإمامنظمةفيالأشخاص(مثلالمناصرةمنظمات.4
میریلاند)

المكتب الإقلیمي لإدارة الإعاقات النمائیة (خاصة الفریق المتخصص في المناصرة).5
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____________________________________________________

اجتماع التخطیط السنوي وعملیة التخطیط

الھدف من التخطیط

ما ھم الھدف من جلسة التخطیط؟

التحدث عن مواھبك ونقاط قوتك.1

أن تقرر كیف ترید أن تعیش حیاتك.2

مساعدتك على صنع خیاراتك.3

الإصغاء إلى ما ترید أن تقول.4

احترام اختیاراتك واھتماماتك وأحلامك وأفكارك.5

من المسؤول

منوحدكأنتتخطیطك.عنالمسؤولأنتأنكھوالاعتبارفيأخذهیجبشيءأھم
كماالتخطیطاجتماعاتموعدتختارأنتحیاتك.فيمھمھوماویقرریعرفأنیمكنھ

تختار عدد المرات التي تجتمع فیھا للتخطیط.

یجببك.الخاصالتخطیطعنمسؤولاًللبقاءتحتاجھاالتيالمساعدةعلىالحصولمنتأكد
الأعلىھوصوتكیكونأنعلىواحرصالنھائیةالقراراتلاتخاذدائمًاإلیكفریقكیعودأن

والأكثر احترامًا بین الجمیع على طاولة التخطیط.
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علىالحصولمثلالمھامبعضمسؤولیةتحملالآخرینالفریقأعضاءمنتطلبأنیمكنك
القراراتجمیعاتخاذوعلیكحیاتكخطةھيھذهلكنزمني.جدولعملأوالمشروبات

النھائیة.

كیفیة جعل الاجتماع في مھمتھ

للحفاظاستخدامھایمكنكوأدواتنصائحھناكتعلمھا.یمكنمھارةھوجیداجتماعإدارةإن
على اجتماعك في مھمتھ. فیما یلي بعض الوسائل التي تستخدم غالبًا:

جدول الأعمال: الالتزام بخطة الاجتماع..1

بتدوینھفقمالموضوع،خارجشیئایقولأنماشخصأرادإذاانتظار:مساحة.2
لوقت لاحق.

عصا التحدث: یمكن لأعضاء الفریق الحدیث فقط عندما یمسكون بعصا التحدث.3

یمكنكبنفسك.علیھللإجابةمضطرًافلست،سؤالاًأحدھمطرحإذاالجماعي:العمل.4
أن تطلب من المجموعة مساعدتك في التوصل إلى إجابة.

كیفیة الاستفادة من الإشراف

بالإشرافتقومأنیمكنكالصحیح.مسارهفيالاجتماعیبقىأنعلىالمشرفیحرص
بنفسك إذا أردت ذلك – أو اطلب من شخص آخر أن یقوم بذلك معك أو بدلا عنك.
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یمكنككمااختیاراتكتحدیدفيیساعدكأنللمشرففیمكنالإشرافلمساعدةاحتجتإذا
أن تطلب من أحد المشرفین المساعدة في الاجتماع لكن دون ابداء آرائھ.

فیما یلي بعض الوسائل المھمة التي یمكن للمشرفین أن یساعدوا من خلالھا:

یعنيوھذاالخطةأوالاجتماعأعمالجدولمتابعةعلىالأشخاصالمشرفونیساعد.1
علىالحرصأیضاویعنيالترتیبوفقالمواضیععنیتحدثونالناسأنمنالتأكد

أن لا یتحدث الناس لفترة طویلة جدا عن موضوع بعینھ.

علىالناسمساعدةیعنيھذاللجمیع.مریحةالمساحةجعلفيالمشرفونیساعد..2
الشعور بالاحترام. كما یعني التأكد من أن الأشخاص یشعرون بالراحة في الغرفة

یشرح المشرفون الأفكار الصعبة حتى یفھمھا الجمیع.3

یصغي المشرفون إلى الموضوعات المھمة أو المخاوف أو المشاعر.4

یساعد المشرفون في إنھاء الاجتماع. ویتتبعون ما یجب على الجمیع فعلھ بعد الاجتماع..5

التخطیط والمراجعة
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فيفكرلذابك،الخاصالتخطیطاجتماعفيالمختلفةالأشیاءمنالعدیدعنالتحدثیمكن
التفكیریجبالتيالأشیاءبعضیليفیماولمستقبلك.لكبالنسبةأھمیةالأكثرالموضوعات

فیھا عند اتخاذ قرار بشأن ما یجب مراجعتھ في اجتماعك:

مراجعةفيترغبقد،المثالسبیلعلىتھمك.التيالأشیاءمراجعةإلىتحتاج..1
الخطط الخاصة بالمكان الذي ستعیش فیھ في المستقبل.

.أنت بحاجة إلى مراجعة أي تغییرات یمكن أن تؤثر على خطتك.2

أھدافك.لتحقیقطریقكستعترضأوتعترضقدالتيالتحدیاتعنالحدیثإلىتحتاج.3
علىلمساعدتكبأشیاءالقیامأیضالفریقكیمكنترید؟مافعلمنیمنعكالذيما

الالتفاف حول أو التخلص من العوائق التي قد تكون في طریقك.

منالمساعدةعلىالحصولفیھتستطیعالذيالوقتھوالتخطیطاجتماعیكونأنیجب.
أقصىلتحقیقبھاالقیامیمكنكالتيالأشیاءبعضتنجح.رؤیتكیریدونالذینالأشخاص

استفادة من اجتماع التخطیط وفریقك ھي:

. اطرح أسئلة - خاصة إذا كنت لا تفھم شیئًا ما.1

مختلفبشكلالأشیاءیرونقدالآخرینأنتفھمأنالمھممنیكونقدللآخرین.استمع.2
عما تراه أنت.

قدلمساعدتك.جمعتھمالذینالأشخاصمنللتعلمالوقتھذااستغلتتعلم.أنحاول.3
فيتفكرلمأنكعلىتساعدكأنیمكنومواردابالأشیاءللقیامطرقًایعرفون

استخدامھا.
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خریطتكإنھا-أمنیاتقائمةلیستخطتكأھدافك.إلىللوصول"عمل"خطةضع.4
الآخرونسیفعلھوما-ستفعلھمابشأنجدًامحددًاكنلذاترید.ماعلىللحصول

لتحقیق أھدافك.

وضع خطة عمل

فارغة.عمللخطة69-67الصفحاتانظر

الجمیعیعرفحتىوصفھایتموكیفومتىوماذامنتفاصیلإلىالجیدةالعملخططتحتاج
وضععندطرحھایجبالتيالأسئلةبعضیليفیماأنت!فیھمبما-یفعلوهأنیفترضما

خطط العمل الخاصة بك:

ماذا ترید أن تفعل في اجتماعك؟.1

. ماذا علیك أن تفعل للوصول إلى ھدفك (أھدافك)؟.2

ما الذي یمكن إنجازه في اجتماعك؟.3

ماذا تحتاج أیضا؟.4

. ما ھي الموارد وخطط الدعم التي یمكن أن تساعدك؟.5

من تحتاج كمورد؟إلى.6

ما ھي المعلومات التي یمكنھم مشاركتھا؟.7
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من سیساعدك في أنشطة بعینھا؟ وكیف سیساعدونك؟.8

كیف سیتحقق الفریق من رؤیة ماذا تفعل وماذا تحتاج أیضا؟.9

. ما ھي الجداول الزمنیة؟.10

(أھدافك)؟ھدفكحققتأنكستعرفكیف11

جیدةأداةأیضًاوھيسیفعلونھ.إنھمیقولونمافعلعلىالأشخاصالزمنیةالجداولتساعد
أجلك.منتعملخطتكجعلفيوفریقكأنتنجاحكمدىقیاستحاولعندمالاستخدامھا

وعند التفكیر في الجداول الزمنیة ، اطرح الأسئلة التالیة:

ما مدى سرعة إنجاز المھمة؟.1

ھل تتطلب ھذه المھمة الكثیر من البحث أو العمل؟.2

ھل یجب القیام بھذه المھمة قبل القیام بعمل آخر أم یمكن أن تنتظر؟.3

ھل منحت عضو الفریق الوقت الكافي للقیام بالمھمة بشكل صحیح؟.4

حیاتكمنمختلفةأجزاءتُظھرالمتكاملة.النجمةھياستخدامھایمكنكالتيالأدواتإحدى
وكیف تعمل معًا.

ھذه الأجزاء ھي:

التكنولوجیا.1
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المجتمع المحلي.2

تحدید الأھلیة (إذا كان بإمكانك الحصول على دعم من الحكومة).3

نقاط القوة والممتلكات الشخصیة (ما تملكھ وما أنت ماھر فیھ).4

قائمة على العلاقات.5

كیف تتأكد من ان خطتك تعمل لصالحك

راجع كل شيء مع مدون الملاحظات.1

. اطلب نسخة من المسودة الأولى.2

. فكر في نقاط القوة لكل شخص في الفریق.3

امنح الأعضاء المھام التي تناسب مھاراتھم.4
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نموذج للأدوات
(https://www.lifecoursetools.com/lifecourse-library/lifecourse-framework/)

وفیما یلي علامات خطة عمل جیدة:

محددة بوضوح.1
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. لھا جداول زمنیة.2

تركز خطط العمل على المستقبل.3

قابلة للقیاس.4

یمكن تحدیثھا عندما ترید.5
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____________________________________________________

____________________________________________________

بعد التخطیط

طرق للمضي قدما في خطتك

علیكیجبالخطة.لإنجاحإجراءاتخاذفریقكأعضاءعلىیتعین،التخطیطاجتماعبعد
للقیامطرقإحدىیفعلھ.أنتریدهماحولمعلوماتلدیھالفریقفيعضوكلأنمنالتأكد
نسخةعلىالحصولیمكنھأوالخطةمننسخةلدیھشخصكلأنمنالتأكدھيبذلك

لمراجعتھا.

حتىالخطةفيمدرجةمھمةبأيبالقیاممعنيشخصكلاسمالخطةتتضمنأنینبغي
یعرف الجمیع ما ھي مھمتھم.

فیما یلي بعض الأمثلة على المھام:

ستطلب أنت أو مناصرك من صدیق الحضور إلى اجتماع الفریق التالي..1

.سیتحدث مقدم الخدمة الخاص بك إلى الموظفین غدا حول تغییر روتینھم.2

نھایةبحلولالنمائیةالإعاقاتلإدارةالمیزانیةتعدیلالعامةالخدمةمنسقسیرسل.3
الأسبوع.

سیبحث مخطط الدعم الخاص بك عن موفري خدمة جدد لتختار منھم..4

سیساعدك مدربك الوظیفي لمناقشة تغییر في ساعات العمل في وظیفتك..5
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الجداول الزمنیة والتواصل بعد التخطیط

لكيھذاالاجتماع.أثناءمھمةبكلللقیامالأشخاصفیھیحتاجالذيالوقتاختیاریمكنك
كنتإذاالزمنیةالجداولتغییرأیضایمكنكالأشیاء.حدوثسرعةمدىالجمیعیعرف

بحاجة إلى ذلك أو إذا حدث شيء لم یخطط أحد لحدوثھ.

فیما یلي بعض الأسئلة التي یجب طرحھا عند وضع الجداول الزمنیة للمھام:

ھل یلزم القیام بذلك ھذا الأسبوع؟.1

أم یمكن أن یتم ذلك في أي وقت قبل الاجتماع المقبل؟.2

والفریقأنتتھیئتكیتمحتىالزمنیةالجداولعلىالفریقأعضاءجمیعموافقةمنتأكد
العثورذلكبعدیمكنكفعلھ.مالشخصیمكنمماأسرعشيءحدوثفيترغبقدللنجاح!

مثلآخرقراراتخاذأوتریدهالذيالوقتفيذلكإنجازیمكنھللمساعدةآخرشخصعلى
القیاممنالجمیعیتمكنحتىالزمنیةالجداولبشأنواضحًاتكونأنالمھممنالانتظار.

یكونوقدالخطة،علیھتنصماالأشخاصنفذإذافقطتنجحأنللخططیمكنلدیھم.مابأفضل
الأشخاص الذین یستغرقون وقتًا طویلاً لمساعدتك سیئین لحیاتك.

یجبعمنالتفكیرفيترغبسوفالاجتماع.بعدالحدیثمواصلةوالفریقأنتعلیك
بالطریقةیسیرلاماشیئًاأنتعتقدكنتإذاأوخطتكحولأسئلةلدیككانتإذابھالاتصال
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فيالاتفاقفریقكوأعضاءأنتبإمكانككانإذاخطتكفيتنجحأنالمرجحمنتریدھا.التي
الاجتماع حول كیفیة البقاء على اتصال أثناء وضع الخطة موضع التنفیذ.

تغییر خطتك

تغییراتتحدثأنت!تغیرتكلماالخططستتغیرالیوم.علیھأنتماخطتكتعكسأنیجب
بین(وخطتك)حیاتكمنأجزاءتغییرفيترغبربماوقت.كلفيالحیاةفيصغیرة

الفورعلىالمساعدةطلبفیمكنك،طارئةحالةھناككانتإذاوأیضًا،التخطیط.اجتماعات
وتغییر خطتك.

یمكنك تغییر خطتك في أي وقت.

إلیك كیفیة تغییر خطتك:

إلىتحتاجلكنكفكرةلدیككانتإذاتغیر.الذيماأخبرھمالفریق!إلىتحدث.1
مساعدة في التفاصیل، فبإمكان فریقك مساعدتك في التفكیر في طرق لتنفیذھا.

للموافقةتغییرإلىیحتاجمالإرسالالدعممخططأوالعامةالخدمةمنسقیحتاجقد.2
علیھ (بناء على ما یحتاج إلى تغییر)

إبقاء فریقك على المسار الصحیح
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یمكنكالصحیح.المسارعلىالبقاءعلىالفریقلمساعدةاستخدامھایمكنأدواتھناك
أولتذكیركالتقویماستخدامھيالطرقإحدىفریقك.ویناسبیناسبكماواختیارانتقاء
الكمبیوترأجھزةتستخدمزمني.جدولعنتقریرتقدیمأوالدخولبتسجیلفریقكتذكیر

لمساعدة الأشخاص على تذكر التواریخ والجداول الزمنیة طوال الوقت.

طرق للبقاء على اتصال

سینجحعمانتحدثأنجیدةلفكرةإنھافریقك.معاتصالعلىللبقاءالطرقمنالعدیدھناك
مكالمةإجراءعندأفضلیكونونالأشخاصفبعضالمختلفین.الأشخاصمعأفضلبشكل
قدالتيالأشیاءبعضإلیكالاجتماعات.فيأفضلالأشخاصبعضأداءویكون-ھاتفیة

تستخدمھا للبقاء على اتصال بفریقك.

أرسل خطط العمل عن طریق البرید العادي.1

المكالمات الھاتفیة المخطط لھا للمتابعة والمكالمات الجماعیة.2

عقد اجتماعات افتراضیة مثل زووم أو جوجل میتینج أو سكایب أو فیستایم.3

جدولة اجتماعات المتابعة المنتظمة.4

فریقكمعلمشاركتھاالاجتماعاتبینالجدیدةوالمعلوماتبالملاحظاتالاحتفاظمنتأكد
حتىأولدعمكشخصاختیاریمكنكبمفردكذلكلفعلمضطرالستالدخولتسجیلعند

لیكون مسؤولا عن ھذه الأدوات.

إذا كان لدیك مشكلة مع أحد أعضاء الفریق
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عنراضیاتكنلمفإذادائما.لنامفیدینیكونونمساعدتنامنھمینتظرمنأنشرطالیس
عنمعھللحدیثبھتثقمنمعتواصلفریقك،فيماشخصبھایساعدكالتيالطریقة

كللإصلاحمحاولةفيیناصركبھتثقمنمعكیكونأنأونفسكمناصرةیمكنكذلك.
ما یثیر قلقك.

بعض الأشیاء التي یجب تذكرھا:

ینجزلاأومعكیتحدثلاماشخصھناككانإذافریقك.فيیكونمنتختارأنت.1
مھامھ ، یمكنك التحدث معھ عن ذلك.

بریدإرسالأورسالةكتابةفیمكنكالفریق،أعضاءأحدإلىالتحدثبشأنقلقًاكنتإذا.2
أنرائعةفكرةتكونقدصدیق.منالمساعدةطلبأوبالھاتفالاتصالأوإلكتروني

تلعب دور المحادثة مع شخص تثق بھ قبل الحدیث الحقیقي.

خاصةالمشاكل،حلفيالوسطاءیساعدالمشرف.مثلالوسیطوسیط.استخدامیمكنك.3
التي تكون بین الأشخاص.

إذا كان لدیك مشكلة في تنفیذ الخطة

یمكنكستنجح.أنھاالجمیعظنالتيبالطریقةالخططأفضلتعمللاالأحیانبعضفي
لجعلطرقفيالتفكیرفيترغبسوفالذيالوقتھوھذاالمساعدة.علىالحصول

خطتك تنجح. مرة أخرى الأشیاء التي یجب تذكرھا ھي:

لا تستسلم! ھناك العدید من الطرق للوصول إلى نفس الوجھة!.1
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ما الذي یعترض الطریق؟ ربما كان ھناك شيء لم تراه من قبل؟.2

ھل حان الوقت لابتكار طرق جدیدة لجعل خطتك تعمل لصالحك؟.3

وھناك أیضا مجموعات في المجتمع یمكنك طلب المساعدة منھا:

مراكز العیش المستقل.1

أخصائي المناصرة بإدارة الإعاقات النمائیة.2

الثقة النوعیة.3

حقوق الإعاقة بولایة میریلاند.4

قسم خدمات إعادة التأھیل.5

وغیرھا الكثیر.6
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____________________________________________________

____________________________________________________

____________________________________________________

____________________________________________________
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____________________________________________________

____________________________

خاتمة

لكنھبھالقیامیجبماتعلمعلىتساعدكأداةھذاالشخصحولالمتمركزالتخطیطدلیلیعتبر
التيالدلیلأجزاءاختیاریمكنك،خطتكعنالمسؤولالشخصفبصفتكبالقواعد.قائمةلیس

ترید استخدامھا.

خطتكالنقطة الأساسیة ھي أن الخطة ھي

منممكنعددأكبراختیاریمكنكالقرارات.كلتتخذأنعلیكخطتك.عنالمسؤولأنت
قراراتك.ودعملدعمكموجودفریقكفيفردكلترید.كمافریقكفيلیكونواالأشخاص

فيالفصلالقوللدیكالأعلى.ھودائمًاصوتكیكونأنیجب،بخطتكالأمریتعلقعندما
كل قرار. یمكنك تغییر خطتك متى تشاء.
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من یمكنھ المساعدة – قائمة جھات الاتصال الشخصیة

جھات الاتصال الخاصة بي

قد لا یكون لدیك كل ھؤلاء الأشخاص أو الأدوار في فریقك. املأ النموذج للأشخاص الذین
ترید الاتصال بھم

منسق الخدمة المجتمعیة الخاص بي لخدمات إدارة الإعاقات النمائیة ھو:.1
________________________________________________

رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

(:منسق الخدمة العامة یعمل لدى (شركة

مخطط الدعم الخاص بي لخدمات (خیار المجتمع الأول)ھو:.2
________________________________________________

رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

مخطط الدعم یعمل لدى (شركة):

وكالة مزودي الخدمة ھي:.3
._________________________________________

الخدمات التي یزودوني بھا:

مدیر حالتي/ جھة الاتصال:
______________________________
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رقم الھاتف:

:عنوان البرید الالكتروني

مستشاري في خدمة إعادة التأھیل المھني ھو.4
________________________________________________

رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

وسیط الدعم الخاص بي لخدمات التوجیھ الذاتي بإدارة الإعاقات النمائیة ھو.5
________________________________________________

رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

مقدم خدمات الإدارة المالیة لخدمات التوجیھ الذاتي الخاص بي ھو.6
_____________________________________________

رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

شخص آخر مھم بالنسبة لي ھو.7
._______________________________

علاقتھ بي:

:رقم الھاتف

:عنوان البرید الالكتروني
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_______________________________.شخص آخر مھم بالنسبة لي ھو.8

علاقتھ بي:

رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

شخص آخر مھم بالنسبة لي ھو.9
_________________________________

علاقتھ بي:

رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

________________________________.شخص آخر مھم بالنسبة لي ھو.10

علاقتھ بي:

رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

شخص آخر مھم بالنسبة لي ھو.11
.________________________________

علاقتھ بي:

)2021(أغسطسخطتياختیاري،حیاتي،~مھمةالتوقعات

49



رقم الھاتف:

عنوان البرید الالكتروني:

من یمكنھ المساعدة – قائمة اتصال المؤسسات

التطلعات مھمة ~ حیاتي، اختیاري، خطتي
mylifemychoice@sharedsupportmd.orgالالكتروني:البرید

4281-437-240الھاتف:رقم

https://www.personcenteredplanningmd.comالالكتروني:الموقع

شبكة المناصرة الذاتیة للتوحد(ایھ.اس.ایھ.ان)
POالعنوان: Box 66122, Washington, DC, 20035

info@autisticadvocacy.orgالالكتروني:البرید

الثقة النوعیة دي.سي للأفراد ذوي الإعاقة

/https://www.dcqualitytrust.org:الالكترونيالموقع

info@dcqualitytrust.orgالالكتروني:البرید

1450-448)202(الھاتف:رقم

وسطاء الشاطئ الشرقي
.P.Oالعنوان: Box 123, Whaleyville, Maryland, 21872

2967-726-410الھاتف:رقم

8873-614-443المحمول:الھاتف

easternshorebrokers@yahoo.comالالكتروني:البرید
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easternshorebrokers.com:الالكترونيالموقع

جمعیة میریلاند للخدمات المجتمعیة(ام.سي.ایھ.اس)
,8835Columbiaالعنوان: 100 Parkway, Unit P, Columbia, MD, 21045

5125-740-410الھاتف:رقم

macs@macsonline.orgالالكتروني:البرید

macsonline.orgالالكتروني:الموقع

تنفیذ المشروع:
pholton@dcqualitytrust.orgالالكتروني:البرید

1458-448-202الھاتف:رقم

مراكز العیش المستقل في میریلاند

مقاطعات آن أروندل وھوارد

موارد متاحة لتحقیق الاستقلال(ایھ.آر.آي)
B-1406العنوان: Crain Highway South, Suite 206, Glen Burnie, MD, 21061

2274-636-410الھاتف:رقم

3909-713-443الفاكس:

/http://arinow.orgالالكتروني:الموقع

مقاطعات ألیغاني وغاریت وواشنطن

موارد للاستقلال

30Northالعنوان: Mechanic Street, Unit B, Cumberland, MD 21502

.1774ext-784-301الھاتف:رقم 101

/http://www.rficil.orgالالكتروني:الموقع
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مقاطعات بالتیمور سیتي وبالتیمور وھارفورد

مركز الصور في میریلاند

.300Eastالعنوان: Joppa Road, Suite 302, Towson, MD 21286

6311-982-410:الھاتفرقم

www.imagemd.orgالالكتروني:الموقع

مقاطعات كالفیرت وتشارلیز وسانت ماري

مركز جنوب میریلاند للعیش المستقل
38588Brettالعنوان: Way, Suite 1, Mechanicsville, MD 20659

4498-884-301الھاتف:رقم

www.smcil.orgالالكتروني:الموقع

مقاطعات كارول وفریدریك

مركز الحریة
550Highlandالعنوان: Street, Suite 510, Frederick, MD, 21701

7811-846)301(الھاتف:رقم

www.thefreedomcenter-md.orgالالكتروني:الموقع

مقاطعات كارولین وسیسیل ودورشیستر وكنت وكوین آن وسومرست وتالبوت وویكومیكو
وورسستر

منطقة الخلیج سي.آي.إل
909Progressالعنوان: Circle, Suite 300, Salisbury, MD 21804

0822-260-443الھاتف:رقم

/http://discoverhci.orgالالكتروني:الموقع
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مقاطعات مونتغمري وبرینس جورج

الاستقلال الآن
12301Oldالعنوان: Columbia Pike, Suite 101, Silver Spring, MD 20904

2839-277-301الھاتف:رقم

www.innow.orgالالكتروني:الموقع

المكاتب الإقلیمیة لإدارة الإعاقات النمائیة

المكتب الإقلیمي لجنوب میریلاند
DDAالإلكتروني:الموقع Southern Maryland Regional Office

smro.dda@maryland.govالإلكتروني:البرید

5100-362)301(الھاتف:رقم

2479-207)888(المجاني:الرقم5131-362)301(الھاتف:رقم

المكتب الإقلیمي لوسط میریلاند
DDAالإلكتروني:الموقع Central Maryland Regional Office

8200-234)410(الھاتف:رقم

2494-874)877(المجاني:الرقم

المكتب الإقلیمي لغرب میریلاند
DDAالإلكتروني:الموقع Western Maryland Regional Office

stacey.walters@maryland.govالإلكتروني:البرید

4670-791)301(الھاتف:رقم

0193-791)888(المجاني:الرقم

المكتب الإقلیمي للشاطئ الشرقي بمیریلاند
DDAالإلكتروني:الموقع Eastern Shore Regional Office
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carriea.day@maryland.govالإلكتروني:البرید

5920-572)410(الھاتف:رقم

:0478TDD-219)888(المجاني:الرقم (800) 735-2258

أخصائیو المناصرة بإدارة الإعاقات النمائیة

المكتب الإقلیمي لجنوب میریلاند
5141-362)301(الھاتف:رقم

المكتب الإقلیمي لوسط میریلاند
شیریل غوتلیب

cheryl.gottlieb@maryland.govالإلكتروني:البرید
 8210-234)410(الھاتف:رقم

المكتب الإقلیمي لغرب میریلاند
جیسیكا ستاین

jessica.stine@maryland.govالإلكتروني:البرید
4670-791)301(الھاتف:رقم

المكتب الإقلیمي للشاطئ الشرقي بمیریلاند
كودي درینكووتر

cody.drinkwater@maryland.govالإلكتروني:البرید

5949-572)410(الھاتف:رقم

روابط لقوائم منسقي وكالات الخدمة المجتمعیة من خلال إدارة الإعاقات النمائیة

●Central Maryland Region CCS Providersوسیتيوبالتیمورأروندلآنمقاطعاتتخدم
بالتیمور وھارفورد وھوارد.

●Eastern Shore Region CCS Providersوكنتوودورتشستروسیسیلكارولینمقاطعاتتخدم
وكوین آن وسومرست وتالبوت وویكومیكو ووستر.
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●Southern Maryland Region CCS Providersومنتغمريوتشارلیزكالفیرتمقاطعاتتخدم
وبرنس جورج وسانت ماري.

●Western Maryland Region CCS Providersوفریدریكوكارولألیغینيمقاطعاتتخدم
وغاریت وواشنطن.

حقوق الإعاقة بمیریلاند
/https://disabilityrightsmd.orgالإلكتروني:الموقع

6352-727-410الھاتف:رقم

7201-233-800-1المجاني:الرقم

قسم خدمات إعادة التأھیل
/https://dors.maryland.govالإلكتروني:الموقع

dors@maryland.govالإلكتروني:البرید

9442-554-410الھاتف:رقم

0334-554-888المجاني:الرقم

فقط)السمعوضعاف(للصم2840-798-443المرئي:الھاتف

إدارة میریلاند للإعاقة
217Eastالعنوان: Redwood Street, Suite 1300, Baltimore, MD, 21202

/http://mdod.maryland.govالإلكتروني:الموقع

3660-767-410الھاتف:

6674-333-410الفاكس:

info.mdod@maryland.govالإلكتروني:البرید
 

إدارة میریلاند للشیخوخة
301Westالعنوان: Preston Street, Suite 1007,
,MDبالتیمور, 21201

1100-767-410الھاتف:رقم
3425-243-800المجاني:الرقم

7943-333-410الفاكس:
/https://aging.maryland.govالالكتروني:الموقع
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MD ABLE Accounts
/https://www.able-now.comالإلكتروني::الموقع

2253-669-844-1الھاتف:رقم
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روابط ومصادر على الانترنت

إذا كنت تقرأ نسخة ورقیة یمكنك البحث عن ھذه الروابط على الانترنت. یمكنك أیضا
طلب المساعدة.

مركز تطویر الممارسات والنظم المتمركزة حول الشخص
/https://ncapps.acl.govالالكترونيالموقع

تخطیط مسار الحیاة
Lifecoursetools.comالالكترونيالموقع

LifeCourse Framework – LifeCourse Nexus

المركز الوطني للوالدین المعني بالانتقال والعمالة
www.pacer.orgالالكتروني::الموقع

مكان الآباء في میریلاند
/https://www.ppmd.orgالالكتروني::الموقع

فلوریدا)مقره(مصدر10المشروعالانتقاليالتعلیمشبكة

http://project10.info/DPage.php?ID=103الالكتروني:الموقع

(مصدر مقره المملكة المتحدة)التحضیر لمرحلة البلوغ

www.preparingforadulthood.orgالالكتروني:الموقع

أدوات دعم اتخاذ القرار

الثقة النوعیة(ضمان الجودة) لذوي الإعاقة
dcqualitytrust.orgالالكتروني:الموقع
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دعم قراري
supportmydecision.orgالالكتروني:الموقع

مركز الموارد الوطنیة لدعم اتخاذ القرار
supporteddecisionmaking.orgالالكتروني:الموقع

الدمج
https://inclusion.comالالكتروني:الموقع

اتحاد الحریات المدنیة الأمریكیة – دعم اتخاذ القرار
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مسار الحیاةتخطیط
ما ھو تخطیط مسار الحیاة؟

مراحلمنمرحلةأوعمرأيوفيقدراتھماختلافعلىوالأسرالأفرادلمساعدةوضعةتمإطارھوالحیاةمسارتخطیط
تطویرهأوالدعمعلىالعثوریمكنكیفوتحدیدفعلھأومعرفتھیجبفیماوالتفكیرجیدة,لحیاةتصوروضععلىالحیاة

یجدونقدلكنھمالراھنة،وحیاتھمالحاليوضعھمعلىالأفرادیركزقدیریدونھا.التيالحیاةیعیشوالكيیلزمماواكتشاف
شاملةحیاةنحودفعھمعلىستساعدالتيالحاضرتجاربفيالتفكیرفيوالبدءالمستقبلإلىالتطلعأیضاالمفیدمنأنھ

لدىالمعروفینالأفرادفقطولیسحیاتھ،فيالتفكیرعلىمواطنأيلمساعدةالإطارھذاصمموقدالمستقبل.فيومنتجة
نظام الخدمة.

أنأسرةلأيویمكنالعالميالصعیدعلىمصممفإنھالإعاقة،ذويللأفرادأصلاوضعقدالإطارأنمنالرغموعلى
تستخدمھ في وضع خطة للحیاة، سواء كان لدیھا فرد ذو إعاقة أم لا.

أساس إطار مسار الحیاة
كماتماماالحیاةفيطموحاتھملتحقیقویسعواویلعبواویعملواویحبوایعیشواانالناسجمیعحقمنالأساسي:المعتقد

یفعل الآخرون في مجتمعھم
كل الناس

لدعموممارساتناوسیاساتناوقیمنارؤیتنافيمراعاتھمتتمالأسريالدورأوالقدرةأوالعمرعنالنظربغضالناسكل
أمالإعاقةخدماتنظاملدىمعروفینكانواسواءالأسرلجمیعمتاحةالدعمعلىالحصولوسبلالخیاراتوالأسر.الأفراد

لا.
النظام والدورات الأسریة

ویحتاجالسن.فيوتقدمھمالأعضاءتغیرمعیتكیفأسرينظامداخلوالعطاءالأخذمنأدوارھمولھمموجودونالناس
السنفيالتقدممعالأسرةأفرادجمیعواحتیاجاتأدوارتغیرمعویتكیفالحیاةجوانبجمیعیتناولدعمإلىوالأسرالأفراد

خلال الدورات الأسریة.
نتائج الحیاة

تركزالتيالحالیةالدعمنظمإلىواستناداجیدة.حیاةنوعیةنحوالمسارإلىتشیرالتيالتجاربعلىوالأسرالأفرادیركز
لنتائجالتخطیطعلىیكونالتركیزفإنالاقتصادي،والاكتفاءالاجتماعيالمالورأسالمجتمعیةوالحیاةالمصیرتقریرعلى

الحیاة ولیس فقط الخدمات.

O
مجالات الحیاة

الحیاةذلكویشملجیدةحیاةلنوعیةمھمةوھيومتكاملةومترابطةمحددةمجالاتمنتتشكلكاملةحیاةالناسیعیش
الیومیة، والسلامة والأمن، والحیاة المجتمعیة، وأسلوب الحیاة الصحي، والاجتماعیة، والروحانیة، والمواطنة والمناصرة.

O
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UMKCبواسطةمنتجتولكتكورسلایف HD, UCEDD.علىالموادمنالمزیدlifecoursetools.com.

2016مایو

O©الحیاةمسارتخطیط O O O O
مراحل الحیاة ومسارھا

والمستقبلیةوالحالیةالسابقةالحیاةمراحلتأثیربمدىالوعيمعمحددةحیاةمرحلةعلىالتركیزوللأسرللأفرادیمكن
مسارلتحریكوالدعموالخبراتالفرصلناتتاحوأنجیدةلحیاةتصورلدینایكونأنالمھمومنالحیاة.مسارعلىوتجاربھا

الحیاة في اتجاه ایجابي.

OOOOO
دعم الفرد والأسرة

الدعمأنواعتشملوقدالأسرة.أفرادجمیعواحتیاجاتأدوارتغیرمعوالتكیفالحیاةجوانبكافةمعالجةالطرازھذایدعم
الیومیةوالخدمات(المعیشةوالسلعالنظیر)؛والتواصل(دعمالاتصالالمھارات)؛وبناءوالتعلیموالتنقل.(المعلوماتالاكتشاف

والدعم المالي).
توصیل الدعم بشكل متكامل

منتمولالتيتلكذلكفيبماالمنشودة،الجیدةالحیاةلتحقیقالمتكاملةالدعمأشكالمنمجموعةوالأسرالأفرادیستخدم
والتكنولوجیا،العلاقات،علىالقائموالدعمشخص،لأيالمتاحالمجتمعيوالدعمالأھلیة،إلىوتستندالخاصأوالعامالقطاع

والتي تأخذ في الاعتبار أصول وقدرات الفرد والأسرة.
السیاسات والنظم

ومراجعةوتقییموتنفیذوسیاسةتخطیطفيیؤثرونبحیثمرضينحوعلىالسیاساتوضعفيوالأسرالأفرادیشارك
الممارسات التي تؤثر علیھم. ویجب على  كل برنامج ومنظمة ونظام وصانع سیاسة أن یفكر دائما في شخص في سیاق الأسرة.

.lifecoursetools.comالموقع:خلالمنكورسلایفوموادإطارمعللتواصل
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UMKCبواسطةمنتجتولكتكورسلایف HD, UCEDD.علىالموادمنالمزیدlifecoursetools.com.

2016مایو

میریلاند
قسم الصحة

إدارة الإعاقات النمائیة. الدعم والخدمات
أداة التخطیط

الاسم:_______________________________           تاریخ المقابلة: ___________________
______________

التاریخ الأولي لأداة التخطیط:_____________________________________
تاریخ الاتصالالأولي______________________________________:تاریخ الإحالة إلى إدارة الإعاقات النمائیة

المنطقة (حدد واحد)
CMRO ESRO SMRO                          WMRO

العنوان:

المقاطعة:

رقم الھاتف:                                                         البرید الالكتروني

منسق الخدمة المجتمعیة المعین
الاسم / الوكالة:______________________________________

__________________________

I أفضلبشكلیعرفونكأشخاصأصدقاء،عائلة،معتمد،ممثلالدعم(دائرة )

من ھم الأعضاء الأساسیون في دائرة دعمك؟ ھل ھم موجودون؟
موجود(نعم/لا)بیانات الاتصالالعلاقةالاسم
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2018أكتوبر5إصدار

تحدید الأھداف والتفضیلات

كثیرین،إلىبالنسبةالمثالسبیلعلىتریده.لاوماتریدهماتحدیدفيالمساعدةالجیدة؟الحیاةلكتعنيماذاجیدة.حیاةیریدالجمیع
المعلوماتھذهسنستخدمذلك.وغیروالعملحیاتھمفيوالعائلةالأصدقاءعلىوالحصولمنازلھمفيالعیشالجیدةالحیاةتشمل

التي توجھك نحو حیاتك الجیدة.في التخطیط لتجارب الحیاة والدعم والخدماتللمساعدة
رؤیة لحیاة جیدة

ماذا ترید؟

منظور دائرة الدعم لدیك (إن أمكن): صف كیف ترید أن تبدو حیاتك الجیدة بشكل
عام:

ماذا ترید
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منظور دائرة الدعم لدیك(إن أمكن) صف ما لا تریده في حیاتك:

تحدید مواطن القوة
لماذا یعجب الناس بك ویقدرونك؟ ما ھي مواھبك ونقاط قوتك ومھاراتك؟

محادثة موجھة حول التوظیف والحیاة الیومیة
لا؟لمیكن،لمإذابالعمل؟مھتمأنتھلحالیاتعمللاكنتإذاالماضي؟فيعملتأمحالیاتعمل.ھل1

فیھایمكنكوظیفةفيالتفكیرفيترغبفھلآخرمماثلنشاطأيأوتطوعيعملفيمنخرطاكنتإذا.2
القیام بأنواع مماثلة من الأنشطة؟

الیوم؟خلالبھاتھتمالتيأوتحبھاالتيبالأشیاءالقیامعلىقدرتكیتحدىأنھتعتقدشيءأيھناكھل.3
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توفر ورقة النصائح ھذه نظرة عامة حول كیف ولماذا نستخدم نجمة الدعم المتكاملة

نظرة عامة على مبدأ نجمة الدعم المتكاملة
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أشیاء مھمة یجب تذكرھا عن نجمة الدعم المتكاملة:

PERSONAL STRENGTHS & ASSETS ال

الخطوات المقترحة لكیفیة استخدام نجمة الدعم المتكاملة:
:حدد الغرض

استخدامھأوالدعمبتعیینتقومكنتإذاماحددالمختلفة.المواقفمنالعدیدلاستكشافالمتكاملةالدعمنجمةاستخدامیمكن
الھدفأوالمشكلةضعمشكلة،تحلكنتإذاالغرض.ھذالكتابةالنجمةمنالأوسطالجزءاستخدمثممحددھدفعلىللعمل

المحدد. إذا كنت تقوم بتعیین دعم حالي أو مستقبلي اكتب اسم الشخص محل التركیز.
استكشف كل جزء من النجمة:

تحقیقفيللمساعدةمتاحةتكونقدالتياوحالیاالمستخدمةالأشیاءأنماطفيالتفكیرفيوابدأالنجمةمنجزءكلاستخدم
أنھیبدوالذيبالقسمابدأقسم.كلخلاللتوجیھكالنصائحورقةمقدمةفيالموجودةالنجمةاستخدمالمشكلة.حلأوالھدف
لكلوستعودالنجمةمنالمختلفةالأقسامحولتقفزسوفالأخرى.الأقسامحولطریقكبشققمثممحدددعملإضافةأسھل

قسم لإضافة المزید من المعلومات كلما تعلمت الجدید.
الاستخدام المستمر للنجمة:

أداة النجمة مصممة لكي تستخدم مرارا وتكرارا. یمكنك انشاء نجمة مختلفة لكل موقف او الاستمرار في البناء على نجمتك
لآخر. تساعدك النجمة المتكاملة على توصیل ما تریده أثناء حدیثك معوإضافة وتغییر البیانات أثناء انتقالك من موقفالحالیة

الآخرین. یمكنك أخذ النجمة إلى اجتماع لتساعدك في شرح أنواع الدعم التي تحتاج إلیھا أو المناصرة. وھي مصممة لمساعدتك
على البقاء منظما واستكشاف امكانیات جدیدة أثناء مواصلة رحلتك لتحقیق أھدافك ورؤیتك الیومیة.
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نجمة كونر للدعم المتكامل

.
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نقاط القوة والممتلكات الشخصیة-1

دعم العلاقات-2

التكنولوجیا-3

دعم المجتمع المحلي-4

دعم أھلیة محددة-5
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الخدمات واحتیاجات الدعم المتوقعة
منظورك:

ما الذي لا یناسبني؟ما الذي یناسبني؟

منظور دائرة دعمك:

ما الذي لا یناسبني؟ما الذي یناسبني؟

2018أكتوبر5فياصدارهتم
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خطة باز

ھذا مثال على خطة متمحورة حول الشخص. ھناك العدید من الخطط المختلفة. خطة كل
شخص ستكون مختلفة.
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ما الذي یمكنك فعلھ
للحصول على أجر؟

ما ھي الأدوار الاجتماعیة الممكنة؟ الامكانات الاھتمامات

موظفة استقبال في
متجر, مضیفة في مطعم,

مقدمة العینات في نادي
سام

المشاركة
تقدم

العلاج
للطلاب

فنون الطبخ

القراءات - الجولات
القراءة التطوعیة في المدارس، أن یقرأ

البرنامجبعد~PPPCS(الأطفال.لھا
للصفیومیادقیقة20~المدرسي

الثاني)
التدریب على الكلام – البحث عن كل

شيء  یقرأه الأطفال والأشخاص - تفسیر

الشعر
تحب أن یقرأ لھا أحد

الأفلام في الحدیقة الأفلام

منح البرامج في الحفلات
الموسیقیة

مجموعة الكورال – الفرقة الموسیقیة الموسیقى
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من الذي یجب أن یحضر الاجتماع

بھویھتمونعمیلكیعرفونالذینالأشخاصعددزادكلمانصیحة:ذك__لكسیتحصلوكیفالحضور؟منھتریدمن
اتصالجھةیمثلولكنھعمیلكیعرفلاشخصدعوةفيأیضاتفكروقدأفضل.كانكلماالاجتماعحضوربوسعھموكان

جیدة بالنسبة لھ، وسیط آخر مثلا.

●____________________________________              _____________________
●____________________________________              _____________________
●____________________________________              _____________________

:جدول أعمال الاجتماع
ھناكتكونأنالجیدمن.2نصیحةالاجتماع.فيتغطیتھایریدالتيالأعمالجدولبنودعنعمیلكاسأل.1نصیحة

بعض المواضیع الدائمة، أي موضوعات یتم طرحھا في جدول الأعمال في كل مرة، على سبیل المثال، " التقدم
المحرز في الخطة المتمركزة حول الشخص"، " المتابعة، الاھتمامات أو الأسئلة التي طرحت في الشھر الماضي"/،

"خطط للشھر المقبل" تاریخ ووقت  دورة الاجتماع التالي.
●_______________________________________________________________
●_______________________________________________________________
●_______________________________________________________________
●_______________________________________________________________
●_______________________________________________________________
●_______________________________________________________________

التحضیر لقائمة مھام الاجتماع:
ما الذي أحتاج تحضیره للاجتماع؟ (نشرات؟ رسوم بیانیة متحركة؟. أو ما الذي أحتاج إحضاره للاجتماع(الموارد؟

المرطبات؟)؛ من الذي أحتاج أن أرسل جدول الأعمال لھ أو أتحدث معھ عن الاجتماع؛ إلخ
من؟                                                             ماذا سیفعل؟

●____________________________________              _____________________
●____________________________________              _____________________
●____________________________________              _____________________
●____________________________________              _____________________
●____________________________________              _____________________
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الأساسي، وما إلى ذلك)(المسارات، تخطیط نمط الحیاةینبغي مناقشة أسئلة استكشاف مجال التركیز خلال مقابلة الاشراف قبل الاجتماع السنوي باستخدام المنھجیات المناسبة للتخطیط المتمركز حول الشخص

1.

لانعمھل أنا حالیا موظف؟

.نعم أنا موظف حالیا

ھل أجني حالیا على الأقل الحد الأدنى للأجور؟       نعم               لا

نعم أجني حالیا على الأقل الحد الأدنى للأجور.

ھل تمثل وظیفتي منصب تنافسي ومتكامل؟        نعم               لا

نعم وظیفتي ھي منصب تنافسي ومتكامل

ھل أرغب في وظیفة مختلفة؟            نعم                 لا

نعم أرغب في الحصول على وظیفة مختلفة (مطلوب أقسام الخبرة العملیة والمصالح الوظیفیة وملخص الوظیفة)

لا – لا أرغب في وظیفة مختلفة (مطلوب الخبرة العملیة وملخص الوظیفة)

لا – وظیفتي لیست منصب تنافسي ومتكامل (مطلوب أقسام العمالة التنافسیة والخبرة العملیة والمصالح الوظیفیة وملخص الوظیفة. ومطلوب أیضا نتیجة "أختار المكان الذي أعمل فیھ"))

لا – لا أتقاضى الحد الأدنى للأجور (مطلوب أقسام العمالة التنافسیة والخبرة الوظیفیة والمصالح الوظیفیة وملخص الوظیفة)

لا – لست موظفا حالیا.

أنا متقاعد (لا توجد أسئلة إضافیة أو أقسام إضافیة مطلوبة)

أنا لست متقاعد (مطلوب أقسام الوظیفة التنافسیة والمصالح الوظیفیة وملخص الوظیفة)

الوظیفة التنافسیة
توصیة منسق الخدمة المجتمعیة بشأن الأوضاع الأكثر تكاملا لتلبیة احتیاجاتي:

الخدمات والدعم اللذین أحتاج إلیھما لأكون في أكثر الأوضاع تكاملا:

الحواجز التي تحول دون العمالة التنافسیة المتكاملة:

الحصول على التمویل

الوصول إلى الموارد بما في ذلك التوظیف والنقل وما إلى ذلك

اتخاذ القرارات من قبلي

اتخاذ القرارات من قبل ممثلي

الحصول على الدعم الطبي اللازم

الحصول على الدعم السلوكي اللازم

لا أدري إذا كنت مستعدا للوظیفة

أرید أن أعمل ولكن لا أعلم من أین أبدأ

غیر ذلك

تحدیث عن الحالة/التقدماستراتیجیات المعالجةملاحظاتالحاجز

الخبرة الوظیفیة
كیف وجدتھ ھل أحببتھ تاریخ الانتھاء تاریخ البدء الأجر الدعم الطبیعي نوع الوظیفة صاحب العمل
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1صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

كیف وجدتھ ھل أحببتھ تاریخ الانتھاء تاریخ البدء الأجر الدعم الطبیعي نوع الوظیفة المنظمة

أود أن أستكشف ھذه المھارات الوظیفیة _______________________________________________

أود معرفة المزید عن أصحاب العمل ھؤلاء _____لأنھ____________________________
یمكن لھؤلاء الأشخاص مساعدتي في تحدید خیارات التوظیف_________________________
أرید القیام بھذه الأنشطة عندما لا أعمل______________________________________

غیر مھم لي

مھم لي
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العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة

2صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

تشمل المواضیع ذات الصلة المندرجة تحت مجال التركیز ھذا: التعبیر عن نفسك وفھم الآخرین واتخاذ
القرارات.

غیر مھم لي

مھم لي

العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة
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3صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

تشمل المواضیع ذات الصلة المندرجة تحت مجال التركیز ھذا: أسالیب التعلم والمناصرة الذاتیة والتعلیم
بعد الثانوي وغیر ذلك من أسالیب التعلم والتطویر

غیر مھم لي

مھم لي

)2021(أغسطسخطتياختیاري،حیاتي،~مھمةالتوقعات

85



العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة

4صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

تشمل المواضیع ذات الصلة المندرجة تحت مجال التركیز ھذا: الذھاب إلى أماكن والقیام بأشیاء،
والنشاطات الثقافیة والروحیة، ونشاطات ذات مغزى بالنسبة لي.
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غیر مھم لي

مھم لي

العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة
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5صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

تشمل المواضیع ذات الصلة المندرجة تحت مجال التركیز ھذا: العنایة الشخصیة والتجول في المنزل
والوجبات والطعام والتسوق والعنایة ببیتي وسلامتي الشخصیة.

غیر مھم لي

مھم لي

العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة
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6صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

تشمل المواضیع ذات الصلة المندرجة تحت مجال التركیز ھذا: المصارف وإعداد الموازنة ودفع
الفواتیر وإدارة الاستحقاقات

غیر مھم لي

مھم لي
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العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة

7صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

تشمل المواضیع ذات الصلة المندرجة تحت مجال التركیز ھذا: الترتیبات المعیشیة الحالیة واعتبارات
الموقع واعتبارات إمكانیة الوصول والاعتبارات المالیة واعتبارات شركاء السكن.

أنا أختار المكان الذي أعیش فیھ الآن:             نعم           لا.              أنا أختار من أعیش معھ الآن:           نعم            لا
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غیر مھم لي

مھم لي

العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة

8صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة
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تشمل المواضیع ذات الصلة المندرجة تحت مجال التركیز ھذا: الطعام والتغذیة والأنشطة الحركیة
والرعایة الصحیة(رعایة المرض، رعایة المصابین) والعنایة بالأسنان

توجیھ مسبق
لدي توجیھ مسبق:             نعم           لا.

نعم:      میریلاند للتوجیھ المسبق.             الأمنیات الخمسة           النظام الطبي للمعالجة الدائمة بمیریلاند
أنا غیر مھتم بالحصول على واحد.أولا:        أنا مھتم بالحصول على واحد.

وكیل الرعایة الصحیة
لدي وكیل للرعایة الصحیة.     الاسم ورقم الھاتف:________________________________

لیس لدي وكیل للرعایة الصحیة.
أنا غیر مھتم بالحصول على واحد.أوأنا مھتم بالحصول على واحد.

غیر مھم لي

مھم لي
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العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة

9صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

تشمل المواضیع ذات الصلة المندرجة تحت مجال التركیز ھذا: العائلة والأصدقاء والجیران والعلاقات
العاطفیة والعلاقات المھنیة.

غیر مھم لي

مھم لي
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العقبات وكیفیة مواجھتھا

تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفالعقبة

10صفحة2017نوفمبرالشخصحولالمتمركزالتخطیطالنمائیة.الإعاقاتادارة

حیاتي، خطتي، اختیاري

تاریخ الاجتماع:____________     تاریخ الانشاء:______________      تاریخ الموافقة:________________

نوع الخطة:          أولي                       سنوي                           منقح

تاریخ المیلاد:____________     العمر: _____سنة.         رقم ام.ایھ_________      معرف ال.تي.اس.اس:________

العنوان الحالي:___________________________________ رقم الھاتف:_________________________

التكنولوجیا المساعدة:________________________________________________________________

منسق الخدمة المجتمعیة:__________________________ الاسم ورقم الھاتف:_________________________

قائمة النتائج:
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الخدمات المطلوبةوصف النتیجةالنتیجةفئة النتیجة

اكتشف في(مجال التركیز)مھم ليالرتبة

اكتشف في (مجال التركیز)مھم من أجليالرتبة

ملخص سریع لما ھو مھم بالنسبة لي ومن أجلي:

ملخص سریع للعقبات وكیفیة مواجھتھا:
اكتشف في (مجال التركیز)تقیید الحقوقكیفیة مواجھتھاالوصفاسم العقبة

ملخص سریع لتقیید الحقوق:
الحاجات المحددة والمقیمة ذاتتقیید الحقوق

الصلة
محاولات التدخل الایجابي والأسالیبوصف الحالة

الأقل تطفلا
الجدول الزمني: مراقبة/مراجعة

الفعالیة

نتائج العام السابق:
الخدمات المطلوبةوصف النتیجةالنتیجةفئة النتیجة

فئة النتیجة:

النتیجة:

مجالات التركیز ذات الصلة:____________________________________________ الحالة:_____________________________________

تاریخ البدء المتوقع:____________________________________ تاریخ التمام المتوقع:_______________________________________

وصف النتیجة:

أشیاء ذات صلة مھمة لي:                                                       أشیاء ذات صلة مھمة من أجلي:
1أجليمنمھم1ليمھم

2أجليمنمھم2ليمھم

3أجليمنمھم3ليمھم

كیف یتم استخدام أو تطویر موارد المجتمع أو الدعم الطبیعي؟

ما ھي التكنولوجیا التي أحتاجھا لدعم ھذه النتیجة؟
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كیف وكم مرة سیتم استعراض التقدم نحو ھذه النتیجة؟

بأي طریقة سیعرف الفریق أن التقدم یحدث؟

كیف یبدو التقدم بالنسبة لي؟●
كیف یبدو التقدم بالنسبة لفریقي؟●

ما ھو التكرار المخطط لدعم ھذه النتیجة؟

تكرار تقییم الرضا●
تكرار تقییم استراتیجیات التنفیذ●
تكرار مراجعة النتائج●

اعتبارات الدعم:

المجتمعي/الطبیعي/الموارد المساھمة الأخرى لدعم النتائج

رقم الھاتفدور الدعمالعلاقةالشخص الداعم

مكتب غیر تابع لإدارة الإعاقات النمائیة لدعم النتائج:

جھة الاتصالالدعمالمكتب

خدمة ممولة من إدارة الإعاقات النمائیة لدعم النتائج:

جھة الاتصالالدعمالمكتب

طلب خدمة من إدارة الإعاقات النمائیة لدعم النتائج:

الخدمة:
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